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REMUNERATION DU PERSONNEL

Personne responsable dans I'entreprise

Nom de I'entreprise et adresse (tampon) M./ Mme :
No de Tél.:
Période de détachement : DU ..............ccccuerunnee. AU ..o,
Nombre de jours =D hora’lre en Nombre .
euro versé par - I Durée
. de vacances . . A travaillé Qualification .
. . Date de naissance o I'entreprise au . hebdomadaire de . .
Nom du travailleur Prénom X par année civile . de (avec mention du nombre . Signature du travailleur
compléte travailleur lors de . travail sur le
. s d'années d'expériences) X
son détachement a canton de Genéve
Genéve DU... AU... jours
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

L'indemnisation des frais de repas, transport et logement, ainsi que les charges sociales ne doivent en aucun cas étre comprises dans le salaire brut ci-dessus
*Qualification :

Chef d'équipe

Jardinier

Aide-jardinier

Chauffeur poids lourd

Machiniste

Paysagiste avec CFC de magon



